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Решения совещания руководителей от  20.02.2013 г.                       
Уважаемые руководители дошкольных образовательных учреждений, Управление образования направляет Вам 
решения совещания руководителей от 20.02.2013 г.
	Вопросы повестки заседания
	Планируемые мероприятия
	Ответственные 
	Сроки исполнения
	Отметка о выполнении

	Организация питания в ДОУ.
Спасска Л.Н.
	1.Принять данную информацию к сведению и использованию в работе.
2.Разработать примерное перспективное 10-дневное меню (для городских и сельских ДОУ).
	Заведующие ДОУ

Управление образования
	постоянно
до 01.04.2013г.

	

	Выполнение региональных лицензионных требований к условиям осуществления образовательной деятельности в ДОУ.
Миронова Т.А.
	1.Учесть информацию о нарушениях, часто встречающихся в рамках процедуры лицензионного контроля при планировании внутрисадовского контроля.

2.Руководствоваться в организации образовательного процесса лицензионными требованиями.
3. Руководителям ДОУ, имеющим медкабинеты, подать документы в МУЗ «ЦРБ» после получения свидетельства о праве оперативного управления имуществом.

4.Осуществлять контроль за обеспечением условий, соответствующих лицензионным требованиям и законодательству в сфере образования РФ.

5.Осуществлять контроль за своевременным предоставлением докладных и счетов по предписаниям ОНД по Тайшетскому району и ТО «Роспотребнадзор».

6.Своевременно информировать о ходе выполнения предписаний надзорных органов.

7. Осуществлять контроль за обеспечением условий, соответствующих лицензионным требованиям и подготовкой своевременных отчетов по лицензионному контролю.
	Заведующие ДОУ

Заведующие ДОУ

Заведующие ДОУ

Заведующие ДОУ

Заведующие ДОУ

Заведующие ДОУ

Управление образования
	постоянно

постоянно

постоянно

постоянно

постоянно

постоянно

постоянно


	

	Об организации безопасных условий жизнедеятельности в ДОУ.

Рожкова Е.Н. 
	1.Принять данную информацию к сведению.
2. Вести журнал регистрации посетителей ДОУ.

3. Проводить инструктажи со всеми работниками учреждения, с обязательной записью в соответствующем журнале.

4. Выполнять правила пожарной безопасности и противопожарного режима.

5. Формировать у воспитанников и сотрудников устойчивые навыки безопасного поведения при возникновении чрезвычайных ситуаций.
6. Систематически проводить обследование ДОУ и прилегающей территории на предмет их защищенности и обнаружения посторонних предметов.
	Заведующие ДОУ

Заведующие ДОУ

Заведующие ДОУ

Заведующие ДОУ

Заведующие ДОУ

Заведующие ДОУ


	постоянно

постоянно

постоянно

постоянно

постоянно

постоянно


	

	Об итогах отчетов «Анализ дошкольного образования на конец 2012 года», статистического наблюдения форма 85-К.
Иванова Т.Г.
	1.Принять данную информацию к сведению использованию в работе.

2. При оформлении отчетных документов строго соблюдать сроки, требования и рекомендации к составлению отчетов.
3.Обеспечить персональный контроль за качеством, достоверностью и своевременностью предоставления отчетов.

4. Учесть итоги предоставления отчетов при определении стимулирующих выплат руководителям ДОУ.

5. Рассмотреть возможность на 2013-2014 учебный год автоматизированной проверки и заполнения в электронном виде отчетов формы 85-к.
	Заведующие ДОУ

Заведующие ДОУ

Заведующие ДОУ

Управление образования
Управление образования


	постоянно

постоянно

постоянно

постоянно

декабрь 2013 г.
	

	Участие в конкурсах профессионального мастерства как условие развития ДОУ.
Вьюнова Н.Г.
	1.Принять данную информацию к сведению.
2. Взять под личный контроль участие педагогических работников в конкурсах педагогического мастерства и качество предоставляемых материалов.

3.Обеспечить методическую, информационную, техническую поддержку участникам конкурсов.

4. При планировании аттестации педагогов учитывать и включать участие в педагогических конкурсах.
	Заведующие ДОУ

Заведующие ДОУ

МКУ «Центр развития образования»
Заведующие ДОУ


	постоянно

постоянно

согласно срокам проведения конкурсов

постоянно


	

	О подготовке к районному конкурсу «Воспитатель года-2013».

Быргина Е.О.
	1.Принять к сведению информацию о подготовке к районному конкурсу «Воспитатель года-2013» и организовать участие педагогов в конкурсе.
2.Довести до сведения педагогических коллективов ДОУ информацию о конкурсе, провести разъяснительную работу с педагогами по вопросу участия в конкурсе.
3. Предоставить в Управление образования в каб. № 21 Быргиной Е.О. информацию о проделанной работе и участии в конкурсе.
	Заведующие ДОУ

Заведующие ДОУ

Заведующие ДОУ


	март 2013 г.
до 23.02.2013г.

до 01.03.2013г. 
	

	О реализации модульно-накопительной системы повышения квалификации педагогов.

Вьюнова Н.Г.
	1.Принять данную информацию к сведению.

2.Взять под личный контроль и обеспечить прохождение курсовой подготовки педагогами, зарегистрированными в МНС.
3.При невозможности прохождения курсовой подготовки педагогом, предоставлять информацию о причине отказа и обеспечить замену данного педагога.

4.При регистрации в МНС в 2014 году рекомендовать педагогам  выбор модулей в объёме не менее 72 часов.

5.Предоставлять ежемесячные отчёты о прохождении курсовой подготовки педагогов в рамках МНС муниципальному координатору.

6.Своевременно информировать регионального оператора МНС о корректировке базы данных зарегистрированных педагогов.

7.Предоставлять ежемесячные отчёты региональному оператору о прохождении курсовой подготовки педагогов в рамках МНС.
	Заведующие ДОУ

Заведующие ДОУ

Заведующие ДОУ

Заведующие ДОУ

Заведующие ДОУ

Занина И.В.

Занина И.В.
	постоянно

согласно графику прохождения курсов
за 10 дней до сроков прохождения курсов

во время регистрации в МНС

до 28 числа текущего месяца

в течение года

до 5 числа каждого месяца
	

	О проведении юбилеев ДОУ (предоставление наградного материала).

Занина И.В.
	1.Предоставить в Управление образования список педагогических работников, представляемых к наградам Министерства образования Российской Федерации, Иркутской области, мэра Тайшетского района, Управления образования.

2.Обеспечить предоставление документов по наградному материалу на педагогических работников, согласно утвержденного Коллегией Управления образования списка:

- Министерство образования Российской Федерации – наградной лист, выписка из собрания трудового коллектива, справка о количественном составе работников учреждения;

- Министерство образования Иркутской области - наградной лист, выписка из собрания трудового коллектива;

- мэра Тайшетского района - наградной лист, выписку из протокола собрания коллектива, копию паспорта, копию ИНН, копию пенсионной пластиковой карты, копия документа с указанием банковских реквизитов и расчетного счета награждаемого;

- Управления образования - наградной лист, выписку из протокола собрания коллектива.

3.Обеспечить предоставление документов на наградному материалу к юбилейным датам образовательного учреждения – за два месяца до праздничного мероприятия:

- мэра Тайшетского района - наградной лист, выписку из протокола собрания коллектива, копию паспорта, копию ИНН, копию пенсионной пластиковой карты, копия документа с указанием банковских реквизитов и расчетного счета награждаемого;

- Управления образования - наградной лист, выписку из протокола собрания коллектива.

4.Сформировать списки педагогических работников, представленных к награждению.
5.Предоставить наградной материал на педагогических работников в:

- Министерство образования Иркутской области;

- Администрацию Тайшетского района.
	Заведующие ДОУ

Заведующие ДОУ

Заведующие ДОУ

Занина И.В.

Занина И.В.
	до 01.03.2013г.
до 01.04.2013г.

согласно установленных сроков

до 10.03.2013г.

до 15.04.2013г.

до 01.06.2013г.
	

	О выполнении детодней.

Быргина Е.О.
	1.Установить строгий контроль  за выполнением детодней.
2.Анализ выполнения детодней сдавать по форме (приложение к приказу УО от 26.11.2012г. № 874), строго соблюдать срок предоставления информации.
	Заведующие ДОУ

Заведующие ДОУ


	постоянно
ежемесячно в соответствии со сроками предоставления информации
	

	О выполнении решений совещания от 15.01.2013г:

- об установлении родительской платы в группах кратковременного пребывания;

- о предоставлении отчета о выполнении муниципального задания;

- о подготовке документов по организации питания в ДОУ.

Быргина Е.О.
	1.Установить строгий контроль за своевременным и в полном объеме сбором родительской платы за содержание детей в ГКП.
2.Строго соблюдать сроки предоставления отчетов о выполнении муниципального задания, нести персональную ответственность за качество и своевременность предоставления отчетов.

3.Использовать в работе письмо Управления образования № 367 от 19.02.2013г. «О требованиях к ведению документации».
	Заведующие ДОУ

Заведующие ДОУ

Заведующие ДОУ


	постоянно

постоянно

постоянно


	


                                  Начальник Управления образования

                                  администрации Тайшетского района:                                              Л.В. Семчишина

